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Bonjour chers membres,

Il me fait plaisir de vous adresser ces quelques mots en ces temps de décisions majeures.
La question est la suivante : "Est-ce que jen ai assez de mes conditions de travail au
quotidien? Est-ce assez de me faire dire ce soir, cette nuit ou ce matin tu vas rester en
TSO?” parce que comme EMPLOYEUR et comme gouvernement, ils n’ont pas la volonté
politique de vous donner de bonnes conditions de travail.

Comme solution pour pallier 'exode de vos collegues, le CISSS de Laval et le MSSS vous
gardent en OTAGE, au lieu de donner de bonnes conditions de travail via une bonne
convention collective, et ce, afin d’attirer de la reléve.

Comme EMPLOYEUR, il décide de donner de meilleurs salaires, de meilleures conditions
de travail, des postes purs ou des remplacements garantis a des agences privées au lieu de
les donner a vous, travailleur du systeme PUBLIC. C’est INNACEPTABLE !!!

ASSEZ c’est ASSEZ, aux tables de négociations tant au niveau sectoriel (conditions de
travail au quotidien dans le domaine de la santé) qu’au niveau de la table intersectorielle du
FRONT COMMUN (salaire, retraite, etc...) RIEN N’AVANCE.

Alors DEUX RENDEZ-VOUS SONT IMPORTANTS a retenir;

> CONSULTATION POUR UN MANDAT DE GREVE pour la catégorie 1 (infirmiére,
infirmiéres auxiliaires, inhalothérapeutes, CEPI, CEPIA, IPS etc....) & la mi-
septembre. Surveillez vos courriels et notre page Facebook pour plus de détails sur
les dates et les plages horaires.

Venez dire au gouvernement de la CAQ : * C’EST ASSEZ CES CONDITIONS DE TRAVAIL
INTOLERABLE!”. La signature de carte de membre est obligatoire pour voter et assister a
la consultation.

» RENDEZ -VOUS a la plus grande manifestation du monde syndical, le samedi
23 septembre 2023, LE FRONT COMMUN (CSQ, CSN, FTQ et APTS) sera dans
les rues de MONTREAL & partir de 13h00 au PARC JEANNE-MANCE. Vous pouvez
nous rejoindre a 11h00 au métro Montmorency pour que 'on parte tous ensemble.
Rendez-vous en auto ou a vélo, mais ne manquez pas ce rendez-vous POUR NOS
CONDITIONS DE TRAVAIL DANS UN SYSTEME PUBLIC QUI EST EN TRAIN DE
MOURIR A PETIT FEU!

Arrété de vous dire que rien ne va changer. La force du nombre triomphera toujours dans
les luttes sociales! Nous vous attendons en grand nombre lors de ces deux rendez-vous
importants!

SOLIDAIREMENT

Déveck Cyr
Président SIIAL-CSQ
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Evénement Front Commun

échanger sur la négo en cours.

Venez nous rencontrer le 14 septembre prochain pour déguster un hot-dog et

Nous vous encourageons a partager cette information le plus possible. A noter
que cette activité s’adresse a tous les travailleurs syndiqués du CISSS de Laval,
toutes catégories confondues, peu importe votre quart de travail.

Ou : Cité-de-la-Santé de 11h00 a 14h00 (A I’avant de I’hépital)

Tournée de
consultation

Nous tiendrons au mois de
septembre des journées en virtuel
ou en présentiel pour vous consulter
sur la possibilité de nous donner un
mandat de gréve.

SAMEDI 23 SEPTEMBRE 2023
MONTREAL
PARC JEANNE-MANCE 13H

ROSALIE VAILLANCOURT
ANIMATION

Surveillez vos courriels et notre
page Facebook pour plus de détails
sur les dates et les plages horaires
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LES LOUANGES
PERFORMANCE MUSICALE
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Nous vous rappelons que pour toutes questions ou
problématiques, vous pouvez communiquer avec
votre agente syndicale, pour la Cité-de-la-Santé
au (450) 975-5564 et pour tous les autres sites

au (450) 978-8300 poste 18412.
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