@ Le SIIIAL

Express 2 juillet 2026

Tour de réle pour le temps supplémentaire

Bonjour a vous tous et toutes chers (es) membres,

Vous étes sans doute au courant pour certains et pour d’autres membres non, mais il semble que lemployeur ne respecte pas le tour de role pour Uoctroi
du temps supplémentaire dans vos différentes unités. Ce SIIIAL express a pour but d’informer tous nos membres de la procédure a respecter ainsi que
la démarche a suivre si toutefois vous croyez avoir été lésé dans le processus.

Tout d’abord, selon la convention nationale (article 34.01), le temps supplémentaire se doit d’étre octroyé en 3 étapes :

- Auxmembres a temps complet

- Aux membres a temps partiel avec des disponibilités a temps complet

- Aux membres a temps partiel

** Si jamais vous croyez avoir été lésé dans ce processus, il faudrait remplir un « formulaire de réclamation de journée perdue ».

En deuxiéme temps, le temps supplémentaire se doit d’étre octroyé 8 TOUR DE ROLE. Ce qui veut dire que si vous avez des disponibilités officielles
(et non des disponibilités retard) et que vous vous rendez compte que d’autres personnes font plusieurs temps supplémentaires et que vous n’en avez
aucun, VOUS DEVEZ LES RECLAMER! Pour ce faire, vous devez remplir un « formulaire de réclamation de journée perdue » que vous faites ensuite
suivre a la liste de rappel via courriel (ca vous permet de garder une trace de votre demande).

Si dans les 10 jours ou vous avez fait parvenir votre formulaire vous n’avez toujours pas de retour, il faudrait nous contacter afin que nous puissions
intervenir.

Si toutefois, vous avez eu un retour de la liste de rappel, MAIS que la réponse ne semble pas adéquate, il faut également nous contacter afin que nous
puissions intervenir.

N’oubliez pas, nous avons des délais assez serrés a respecter lorsqu’il y a dépot de grief. Alors, contactez-nous le plus rapidement possible!

Pour toutes questions ou commentaires, vous pouvez joindre Gaby Emond-Goulet pour la Cité de la Santé au 450-686-6871 option #1 ou Rania
Dahmani pour tous les autres sites au 450-686-6871 option #2.

L’équipe du SIIAL-CSQ



