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À l’occasion de l’affichage de postes pour la période du 16 au 30 septembre 2015, le syndicat 

conteste les exigences mentionnées pour 13 postes présents lors de cet affichage. Les centres 

d’activités visés sont le Bloc opératoire (450000) et les Soins intensifs coronariens (435000) : 

Bloc opératoire (450000) 

1. 2015-0937-7471 – Poste 2108 – Infirmière – Temps complet – Soir 

2. 2015-0705-3455 – Poste 6638 – Infirmière auxiliaire – Temps complet - Jour 

3. 2015-0704-3455 – Poste 9126 – Infirmière auxiliaire – Temps complet – Jour 

4. 2015-0938-3455 – Poste 6357 – Infirmière auxiliaire – Temps complet – Soir 

5. 2015-0708-7471 – Poste 770 – Infirmière – Temps complet – Soir 

6. 2015-0941-7471 – Poste 754 – Infirmière – Temps complet – Jour 

7. 2015-0940-7471 – Poste 8789 – Infirmière – Temps complet – Jour 

8. 2015-0939-7471 – Poste 6641 – Infirmière – Temps complet – Jour 

 

Soins intensifs coronariens (435000) 

9. 2015-0757-7471 – Poste 8386 – Infirmière. – Temps partiel (6/14) – Nuit 

10. 2015-0712-7471 – Poste 642 – Infirmière – Temps partiel (7/14) – Nuit 

11. 2015-0716-7471 – Poste 629 – Infirmière – Temps partiel (5/14) – Jour 

12. 2015-0984-7471 – Poste 9536 – Infirmière – Temps complet – Nuit 

13. 2015-0758-7471 – Poste 623 – Infirmière – Temps complet – Soir 

 

Ainsi, si ces postes vous intéressent, nous vous invitons à postuler tout de même, et ce, même 

si vous ne répondez pas aux exigences mentionnées sur l’avis d’affichage. 

Advenant que les exigences de postes soient révisées en votre faveur, ce n’est que si vous avez 

postulé sur le poste durant cette période d’affichage que votre candidature pourra, par la 

suite, être considérée lors d’une révision de la nomination. 

Pour toute question, nous vous invitons à contacter un représentant du SIIIAL-CSQ. 


